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W trakcie praktyki uczniowie powinni prowadzi¢ dzienniczki praktyki, dokumentujac w nich
przebieg praktyki.

Program praktyki zawodowej nalezy traktowaé w sposob elastyczny. Ze wzgledow
organizacyjnych dopuszcza si¢ zmiany zwigzane ze specyfikg zaktadu, w ktorym uczen
odbywa praktyke. Praktyka zawodowa powinna jednak by¢ tak zorganizowana, aby
umozliwi¢ uczniom zastosowanie i poglebienie zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy. Zaleca si¢, aby w miar¢ mozliwo$ci uczniowie mogli
pozna¢ pracg roznych dzialow zakladu.

Zadania do wykonania przez ucznidw w trakcie praktyki zawodowej powinny byc¢
skorelowane z efektami ksztatcenia zawodowego osiggnietymi przez ucznia w szkole.

Zagadnienia ogdlne:

1. BHP

e rozréznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem 1 higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i ergonomig;

e przewiduje zagrozenia dla zdrowia i Zycia czlowieka oraz mienia 1 $rodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych

e okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw w srodowisku
pracy,

e okresla skutki oddziatywania czynnikdw szkodliwych na organizm czlowieka;

e stosuje Srodki ochrony indywidualnej 1 zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych;

e przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa
dotyczace ochrony przeciwpozarowej 1 ochrony srodowiska

2. Podstawy Dzialalnosci Gospodarczej

e analizuje dzialania prowadzone przez przedsigbiorstwa funkcjonujace w branzy

e obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe wspomagajace
prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j;

planuje 1 podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej

w

Kompetencje personalno — spoteczne

przestrzega zasad kultury i etyki;

przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

potrafi radzi¢ sobie ze stresem;

przestrzega tajemnicy zawodowej;

potrafi ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za podejmowane dzialania;
potrafi negocjowac warunki porozumien;



Zagadnienia z zawodu :

Planuje konfiguracje, dobiera podzespoty i montuje z nich komputery.

Nadzoruje organizacja pracy podczas montazu.

Przygotowuje do pracy systemy komputerowe z oprogramowaniem systemowym i
narzedziowym.

Przygotowuje i konfiguruje urzadzenia peryferyjne.

Doradza klientowi w zakresie konfiguracji i modernizacji systeméw komputerowych i
urzadzen peryferyjnych.

Odpowiada za konserwacje urzadzen techniki komputerowej w czasie ich okresu
uzytkowania. Zabezpiecza, rekonfiguruje i utrzymuje w optymalnej wydajnos$ci
systemy operacyjne.

Wykonuje zadania serwisowe polegajace na diagnozowaniu i usuwaniu usterek
komputera osobistego, urzadzen peryferyjnych i systemu operacyjnego.

Monitoruje prace systeméw komputerowych.

Wyecenia i kosztorysuje konfiguracje systemow komputerowych oraz ich konserwacje
i naprawy.

Dba o aspekty ekologiczne na stanowisku pracy (recycling) oraz o bezpieczenstwo i
higieng pracy.

Potrafi zorganizowac i prowadzi¢ sklep komputerowy, serwis czy hurtownig
komputerow3.

Wykonuje projekt okablowania strukturalnego lokalnej sieci komputerowe;j.

Dobiera urzadzenia sieciowe, komputery, medium transmisyjne oraz oprogramowanie
systemowe 1 narzedziowe do pracy w sieci lokalne;.

Montuje elementy lokalnej sieci komputerowej wedtug projektu. Instaluje i
konfiguruje urzadzenia sieciowe i Sieciowe systemy operacyjne.

Odpowiada za wlasciwe dziatanie lokalnej sieci komputerowej. Projektuje i wykonuje
modernizacje lokalnej sieci komputerowe;.

Administruje zasobami i uzytkownikami lokalnej sieci komputerowe;.

Podlacza sie¢ lokalng do Internetu i zabezpiecza przeplyw danych w sieci.

Nadzoruje polityke bezpieczenstwa danych osobowych w postaci elektroniczne;j.
Diagnozuje 1 naprawia awarie wystepujace w lokalnej sieci komputerowe;.
Organizuje prac¢ podczas montazu sieci i jej naprawy przestrzegajac zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Nadzoruje procesami projektowania, montazu i naprawy lokalnej sieci komputerowe;.

Jest przygotowany do prowadzenia dziatalnos$ci ustugowej dotyczacej lokalnej sieci
komputerowe;j.

Projektuje i wykonuje strony internetowe, sklepy internetowe i systemy zarzadzania
trescia.

Buduje dynamiczne witryny wykorzystujace internetowe bazy danych i ustugi
zdalnych serwerow.

Tworzy aplikacje, skrypty i aplety wykonywane po stronie klienta oraz serwera.
Administruje aplikacjami i witrynami internetowymi.

Projektuje i tworzy bazy danych.

Doradza klientowi w oprawie graficznej i strukturze budowanej strony.

Tworzy 1 obrabia grafike, dzwigk 1 filmy na potrzeby stron internetowych.



Zabezpiecza strony internetowe oraz bazy danych.

Monitoruje i testuje witryny i aplikacje internetowe.

Konfiguruje i naprawia lokalne i internetowe bazy danych.

Nadzoruje prace projektowe 1 wykonawcze dotyczace aplikacji internetowych i baz
danych.

e Prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza ustugowa w zakresie baz danych i aplikacji
internetowych.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztalcenia

Oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia na praktyce zawodowej dokonuje opiekun praktyk
zawodowych na podstawie obserwacji czynno$ci wykonywanych przez ucznia podczas
realizacji zadan oraz sposobu prowadzenia dzienniczka praktyki zawodowej. Ocene¢ koncowa
ustala kierownik ksztalcenia praktycznego.

Ocena osiggni¢¢ ucznia powinna uwzglednia¢ nastepujace kryteria:
— przestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy
— dyscyplina,
— sumiennosc,
— zaangazowanie,
— umiejetnos$¢ organizowania stanowiska pracy,
— samodzielnos$¢ pracy,
— jakos¢ wykonanej pracy,



